
 Rencontre avec Mr Mercier Directeur de la DSE, mardi 19 
novembre afin de lui faire part des problèmes subis par le personnel 
des écoles.

• D’abord et surtout, le problème malheureusement habituel des remplacements. 
Le pool, qui devait palier aux absences dues aux maladies de courtes durées est inefficace car il ne sert 
qu’à remplacer les absences dues aux longues maladies. Le personnel est donc fortement impacté, d’abord 
parce qu’il se retrouve en effectif insuffisant pour assurer un service de qualité avec la fatigue que cela 
engendre, puis, parce qu’il se voit obligé parfois de devoir changer d’école ou même de mission. 
Il est urgent de trouver des solutions car c’est un sujet que l’on rencontre tous les ans et les agents sont 
déjà à bout et prêt à faire entendre leur colère.

Réponse :
	 «Il	est	effectivement	nécessaire	de	trouver	une	solution	rapidement.	Je	vous	revois	dans	15	jours	et	je	
vous	ferai	des	propositions.»	DONT	ACTE	rendez-vous	le	mardi	3	Décembre	2019.

• Le remplacement des ATSEM par des animateurs apporte une réelle solution pour tous mais si ces 
animateurs ne sont pas eux-mêmes remplacés cela pose un autre problème : agents en dessous des 
quota réglementaires d’encadrement.

Réponse :
	 «Nous	prendrons	plus	d’animateurs.»

• L’organigramme de la DSE est beaucoup trop lourd et personne ne s’y retrouve. 
Nous avions déjà dénoncé cela lors de la fusion Sports DEVS. Trop de strates et pas assez d’agents sur le 
terrain. Les questions des agents restent quelquefois plusieurs semaines sans réponse. Il est nécessaire 
d’avoir plus de présence d’encadrement de proximité afin de faciliter les missions des chefs de sites et de 
fluidifier la transmission d’information.

Réponse :
	 «Je	 réfléchis	à	un	 changement	d’organisation	et	 il	 est	d’ores	et	déjà	à	peu	prés	 certain,	que	nous	
doublerons	le	poste	de	Mme	Thelcide	afin	justement	d’être	plus	proche	des	chefs	de	sites	et	des	agents	de	
terrain.»	DONT	ACTE.

Nous reviendrons vers vous après la réunion du 3 Décembre et conviendrons avec 
vous des actions à mener si les promesses ne se transforment pas en actes .
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